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АЖИЛ СОНИРХОГЧИЙН АНКЕТ 

 
Албан хэрэгцээнд: 

Ярилцлага №1-ын огноо: Тестийн огноо: Ярилцлага №2-ын огноо: 

Шийдвэр: Тестийн дүн: Шийдвэр: 
 

Таны сонирхож буй албан тушаалын нэр: .................................................................................. 
Таны хүсч буй цалин: ................................................................................................................... 
Ажилд орох боломжтой огноо: ..................................................................................................... 
Одоо эрхэлж буй ажил: ................................................................................................................ 

1. Та асуултанд үнэн зөв, 
гаргацтай хариулж бичнэ үү. 
2. Анкетанд цээж зураг, 
мэргэжлийн үнэмлэх, диплом, 
иргэний үнэмлэхний хуулбарыг 
хавсаргана уу. 

 

Нэг. ХУВИЙН МЭДЭЭЛЭЛ 

1. Эцэг/эхийн нэр: __________________________ 
3. Ургийн овог:  _____________________________ 
6. Төрсөн газар:  ____________________________ 
8. Үндэс угсаа:  _____________________________ 
10. Регистерийн №: __________________________ 
12. Facebook: _______________________________ 
14. Жолооны үнэмлэхний №:  _________________ 
16. Холбоо барих утасны №: __________________ 

2. Өөрийн нэр:  _____________________________ 
4. Нас: _______________  5. Хүйс: _____________ 
7. Төрсөн огноо:  ___________________________ 
9. Нийгмийн гарал: __________________________ 
11. И-Мэйл:  ________________________________ 
13. Жолооны ангилал: ________________________ 
15. Холбоо барих утасны №: ___________________ 
17. Гэрийн утасны №: ________________________ 

 

18. Оршин суугаа хаяг: ____________________________________________________________________  

         Орон сууц            Хашаа байшин       Гэр ( Хувийн  Түрээсийн   эцэг эх, хамаатан 
садны) 

 

 

Хоёр. ГЭР БҮЛИЙН БАЙДАЛ 

Гэрлэсэн эсэх:             Тийм                  Үгүй                        Ам бүлийн тоо: __________              Хүүхдийн тоо: ______________ 
Гэр бүлийн байдал: (Хамт амьдардаг одоогийн гэр бүлийн гишүүдийг бичнэ.) 

Таны хэн 
болох: 

Овог нэр: Төрсөн 
он: 

Одоо эрхэлж буй 
ажил: 

Албан тушаал: Холбоо барих 
утасны дугаар: 

      

      

      

      

      

      

      

 
Гурав. УРАГ ТӨРЛИЙН БАЙДАЛ 

Гэр бүлийн байдал: (Өөрийн хамгийн ойрын хамаатнуудыг бичнэ.) 

Таны хэн 
болох: 

Овог нэр: Төрсөн 
он: 

Одоо эрхэлж буй 
ажил: 

Албан тушаал: Холбоо барих 
утасны дугаар: 

      

      

      

 
Дөрөв. БОЛОВСРОЛ 

 

А. Төгссөн сургууль: (Ерөнхий боловсролын сургуулийг оролцуулаад хамгийн сүүлд төгссөн сургуулиасаа эхлэн бичнэ.) 

Хаана: Сургуулийн нэр: Эзэмшисэн 
мэргэжил: 

Элссэн он Төгссөн он Боловсролын 
зэрэг 

Голч дүн 

       

       

       

       

       

       

       
 

Б. Мэргэшлийн бэлтгэл сургалт (Ажил мэргэжил, бусад нарийн дадлагажисан байдлыг бичнэ.) 

Он: Хаана ямар байгууллагад: Ямар чиглэлээр: Үргэлжилсэн хугацаа: 

    

    

Код: __________________ 

Энэхүү баримт бичиг нь зөвхөн албан 
хэрэгцээнд зориулагдсан бөгөөд Юнигаз 
компанийн зөвшөөрөлгүйгээр ашиглахыг 
хориглоно 

 

Сүүлийн 6 сард 

авахуулсан 3*4 

хэмжээтэй цээж 

жураг 
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Тав. УР ЧАДВАР 
А. Гадаад хэлний мэдлэг (Чадварууд маш сайн, сайн, ахисанд дунд, муу, маш муу гэсэн үнэлгээ бичнэ) 

Гадаад хэлний нэр: Бичих чадвар: Унших чадвар: Ярих чадвар: Сонсох чадвар: 

     

     

     

Та ямар нэгэн түвшин тогтоох шалгалт өгсөн эсэх: (JLPT, TOEFL, IELTS, GMAT гэх мэт ) 

 JLPT өгсөн эсэх оноо: ______       TOEFL өгсөн эсэх Оноо: _______      IELTS өгсөн эсэх Оноо: _______      Бусад: 

_______ 

Б. Комьютерийн мэдлэг чадвар (Тохирох багананд “+” тэмдэг тавьна.) 

Программын нэр: Анхан шатны Хэрэглээний түвшинд Бүрэн эзэмшисэн 

Microsoft word    

Microsoft excel    

Microsoft power point    

Интернэтийн орчинд 
ажиллах 

   

Бусад    

    

    
 

В. Авьяас чадвар, сонирхол 

 Төрөл  Төрөл Улсын цол зэрэгтэй эсэх 

Спорт 
 

Бусад 

  Тийм 
 Үгүй 
Цол зэрэг: ___________________ 

  

Урлаг 
  

  

 
Тав. АЖЛЫН ДАДЛАГА ТУРШЛАГА 

Таны ажлын туршлага (Сүүлийн ажлаасаа эхлэн бичнэ) 

1.Байгууллагын нэр: Үйл ажиллагааны чиглэл: Эрхэлж байсан албан 
тушаал: 

Ажилд орсон 
огноо: 

Ажлаас 
гарсан 
огноо: 

Сарын 
цалин: 

      

Таны ажлын үндсэн үүргүүд: Гаргаж байсан амжилт 

 
 
 

 

Байгууллагын удирдах албан тушаалтны Ажлаас гарсан шалтгаан 

Нэр: Албан тушаал: Утас:  

   

2. 

2.Байгууллагын нэр: Үйл ажиллагааны чиглэл: Эрхэлж байсан албан 
тушаал: 

Ажилд орсон 
огноо: 

Ажлаас 
гарсан 
огноо: 

Сарын 
цалин: 

      

Таны ажлын үндсэн үүргүүд: Гаргаж байсан амжилт 

 
 
 

 

Байгууллагын удирдах албан тушаалтны Ажлаас гарсан шалтгаан 

Нэр: Албан тушаал: Утас:  

   

3. 

3.Байгууллагын нэр: Үйл ажиллагааны чиглэл: Эрхэлж байсан албан 
тушаал: 

Ажилд орсон 
огноо: 

Ажлаас 
гарсан 
огноо: 

Сарын 
цалин: 

      

Таны ажлын үндсэн үүргүүд: Гаргаж байсан амжилт 

 
 
 

 

Байгууллагын удирдах албан тушаалтны Ажлаас гарсан шалтгаан 

Нэр: Албан тушаал: Утас:  

   

 

5. Хэрэв та удаан хуагцаанд ажилгүй байсан бол шалтгаанаа бичнэ үү?  
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Зургаа. ШАГНАЛ 
Шагнал (Улсын чанартай тэмцээн уралдаан болон алдар цол, одон медаль мөн гадаад орноос авсан шагналуудыг бичнэ.) 

Он Шагналын төрөл Шагналын  нэр Тайлбар 

    

    

    

    
 

Долоо. БУСАД 

1. Таны найз нөхөд, танил эсвэл хамаатан садан манай компанид ажилладаг уу? 

  Тийм        Үгүй   Хэрэв тийм бол: 
Нэр:                                                                     Албан тушаал:                                                     Таны хэн болох: 

 

2.  Та өөрийн эрүүл мэндийн талаар бичнэ үү? 

 
 
 

 

3.  Тамхи татдаг эсэх? 4. Архи согтууруулах ундаа хэрэглэдэг эсэх? 

 
  Тийм        Үгүй 
 

  Тийм       
  Хааяа баяр ёслолоор 
  Огт үгүй 

 
4. Таныг тодорхойлох 3 хүний тухай мэдээлэл (Хамаатан садан, сайн найз нөхөд байж болохгүй)  

Овог нэр: Эрхэлдэг ажил, албан тушаал: Холбоо барих утас: Тайлбар: 

    

    

    

 
5. Хувийн зан чанар 

 Нөхөрсөг 
 Нөлөөлөгч 
 Ятгагч 
 Эерэгээр бодогч 
 Өөдрөг 
 Илэн далангүй 
 Холбогч 
 Урамшуулан өдөөгч 

 Өөртөө итгэлтэй 
 Шулуухан 
 Хүмүүсийг түлхэгч 
 Хүчтэй нөлөөлөгч 
 Сониуч 
 Санаачилгатай 
 Ноёрхогч 
 Хянамгай 

 Шударга 
 Няхуур 
 Гомдомхой 
 Дүгнэгч 
 Санаа зовомтгой 
 Ажлыг яс тас хийдэг 
 Төгс төгөлдөр 
 Системлэг 

 Найдаж болохоор 
 Сайн сонсогч 
 Эелдэг 
 Шаргуу 
 Өгөөмөр 
 Тэвчээртэй 
 Тууштай 
 Бодолтой 

 

6.  Та өөрийн талаар нэмж танилцуулах боломжтой 

 
 
 
 

Давуу тал Сул тал 

 
 
 
 

 

 

7.  Ажлын зарыг авсан мэдээллийн эх үүсвэр 

 Сонин     TV      Интернэт     Танил, найз нөхөд     Хөдөлмөр халамжийн хэлтэс     Зуучлалын компани     Бусад 

 
Дээрх бүх мэдээлэл үнэн зөв болохыг батлаж: 
 
Гарын үсэг: ________________________________________________________ Огноо: /____________________________/ 
 
Анкеттай хавсаргах материалын нэрс: 
Иргэний үнэмлэх болон дипломын хуулбар, 1 хувь цээж зураг, урьд нь ажиллаж байсан ажлын газрын тодорхойлолт 
 

ТАНЬД БАЯРЛАЛАА 

 
Шалгалтын мэдээлэл 

Төрөл Огноо Шалгалт авсан хүн Оноо Нэмэлт 

Мэргэжлийн үнэлгээ     

IQ бусад ур чадварын үнэлгээ     

Хэлний мэдлэгийн үнэлгээ     
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ХУВИЙН МЭДЭЭЛЭЛ ЦУГЛУУЛАХ ТУХАЙ МЭДЭГДЭЛ 

 

ЮниГаз ХХК нь энэхүү өргөдлийн маягтаар цуглуулсан, нууц мэдээлэл агуулж болох таны CV /Товч намтар (хэрэв өгсөн 

бол), ажлын тодорхойлолт, дүнгийн хуулбар, (хэрэв өгсөн бол), тантай сонгон шалгаруулалтын ярилцлага хийх үеэр бичиж 

тэмдэглэсэн үнэлэлт, дүгнэлт (хэрэв хамаарах бол), ажилд авах процессын нэг хэсэг болох таны өгсөн  аливаа сорилын 

дүн (хэрэв хамаарах бол), тодорхойлолт гаргагчийн нэр, компани, албан тушаал, ажил эрхлэлтийн байдал болон холбоо 

барих мэдээлэл, аливаа үнэлж дүгнэж болох процессын үр дүн (хэрэв хамаарах бол), болон таны сошиал медиа буюу 

мэргэжлийн харилцаа холбоо тогтоох профайлаас авсан мэдээллийг (хэрэв хамаарах бол) (хамтад нь “хувийн 

мэдээлэл” гэх), (i) Таны ажилд орохоор гаргасан өргөдлийг үнэлэх; (ii) Уг албан тушаал болон бусад ажлын байрны талаар 

тантай холбоо барих ; (iii) Таны өргөдлийг шийдвэрлэх болон (iv) хуулиар зөвшөөрсөн буюу шаардсан зорилгоор цуглуулж, 

ашиглаж, задруулж болно. Тухайн албан тушаалд тохиромжтой хүнийг томилох нь бидэнд хэрэгтэй тул дээрх зорилго нь 

таныг тухайн албан тушаалд томилох эсэхийг шийдэх бидний хууль ёсны ашиг сонирхолтой нийцэж байгаа болно.  

 

Өргөдлийн маягтад байгаа хувийн мэдээлэл нь ажилд авах зорилгоор зайлшгүй шаардлагатай мэдээлэл юм. Хэрэв та 

өргөдлийн маягтад ийм мэдээллийг гаргаж өгөөгүй бол бид таны өргөдөлтэй танилцаж, шийдвэрлэх боломжгүй байж 

болох юм.  

 

Хэрэв та бусад хувь хүний (ажилтны туслалцаа хүсэх зэрэг) талаарх хувийн мэдээллийг гаргаж өгч байгаа бол та 

мэдээллийг бидэнд задруулахаас өмнө энэхүү мэдэгдлийн хуулбарыг тэдэнд үзүүлж, тэднээс хүчин төгөлдөр зөвшөөрөл 

авах ёстой. Хэрэв та бусад хувь хүний мэдээллийг бидэнд гаргаж өгвөл бид таны холбогдох зөвшөөрлийг авсан гэж үзэх 

ба та ийм зөвшөөрөл авсан бөгөөд үйлчилж буй хуулиар зөвшөөрсөн бүрэн хэмжээнд аливаа нэхэмжлэл, шаардлагын 

хариуцлагаас биднийг чөлөөлнө гэдгийг та үүгээр баталж байна. 

 

Дээрх зорилгыг хэрэгжүүлэхийн тулд бид мэдэх шаардлагатай үндэслэлээр таны хувийн мэдээллийг ЮниГаз ХХК-ийн 

бусад хуулийн этгээдэд (алба нэгжийн удирдлагуудыг оруулан) шилжүүлэх буюу задруулж болно. Манай компани 

гадаадын хөрөнгө оруулалттай тул бид таны мэдээллийг таны байгаагаас өөр улсруу шилжүүлж болох боловч хүлээн 

авагчаас мэдээллийг шилжүүлж буй газрын хууль тогтоомжтой харьцуулсан мэдээллийг хамаарах үндэслэл бүхий дүрэм 

журмыг дагаж мөрддөг. Бид дэлхийн хаана ч хууль хэрэгжүүлэх хүсэлтэд хариу өгөх буюу мэдээлэл задруулах журам 

эсвэл үйлчилж буй хууль, шүүхийн шийдвэр, төрийн зохицуулалт буюу засгийн газрын байгууллагуудаас /татвар болон 

хөдөлмөр зэрэг/ шаардсан буюу зөвшөөрсөн тохиолдолд таны хувийн мэдээллийг хуваалцаж болно.  

 

Манайх амжилттай бус өргөдөл гаргагчийн хувийн мэдээллийг хадгалах журамтай. Бид таны хувийн мэдээлэлд 

санамсаргүй буюу зөвшөөрөлгүй нэвтрэх, задруулах, алдагдах, буруугаар ашиглах, өөрчлөх болон устгахаас хамгаалсан 

бүхий л үндэслэлтэй арга хэмжээг авч хэрэгжүүлдэг.  

 

Та үйлчилж буй хуульд заасны дагуу хэдий ч өөрийн хувийн мэдээлэлд нэвтрэх, засах, устгах, арилгах хүсэлт гаргах, 

хувийн мэдээллээ боловсруулахыг хязгаарлах буюу ийм зөвшөөрөл өгөхөөс татгалзах эрхтэй бөгөөд профайл үүсгэхийг 

эсэргүүцэх, мэдээллийг зөөвөрлөх эрхтэй. Хэрэв эдгээр эрхээ хэрэгжүүлэх эсхүл манай мэдээлэл боловсруулах 

практикийн талаар асуулт эсвэл гомдол байгаа бол Захиргаа, хүний нөөцийн албатай hr@unigas.mn цахим шуудангаар, 

эсвэл Монгол улс, Улаанбаатар-14220, Сүхбаатар дүүрэг, Элчингийн гудамж-9, Чех элчин, Скай Плаза бизнес төв, 4 

давхар хаягаар холбоо барина уу.  

 

 

Ажилд горилогчийн хувийн мэдээллийн мэдэгдлийн зөвшөөрөл 

  

БИ ДЭЭРХ ХУВИЙН МЭДЭЭЛЭЛ ЦУГЛУУЛАХ ТУХАЙ МЭДЭГДЭЛД ТОДОРХОЙЛСОН МИНИЙ 
НУУЦ МЭДЭЭЛЛИЙГ ЦУГЛУУЛАХ, АШИГЛАХ, ЗАДРУУЛАХ, ГАДАГШАА ШИЛЖҮҮЛЭХ БОЛОН 
БУСАД БАЙДЛААР БОЛОВСРУУЛАХЫГ ЗӨВШӨӨРЧ БАЙНА.  
 
 
Ажилд горилогчийн нэр __________________________________________________________________________________ 

 
Гарын үсэг: ________________________________________________________ Огноо: /____________________________/ 

 

mailto:hr@unigas.mn

